
 

 

ΨΗΛΗ ΠΑΡΑΓΩΓΙΚΟΤΗΤΑ ΓΙΑ 
ΨΗΛΟ ΒΙΟΤΙΚΟ ΕΠΙΠΕΔΟ 
 
 
HIGHER PRODUCTIVITY FOR 
HIGHER STANDARD OF LIVING 

Πρόγραμμα Κατάρτισης:  

ΠΡΑΚΤΙΚΟ ΣΕΜΙΝΑΡΙΟ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ 
 (HBO195) 

Ημερομηνίες Διεξαγωγής: 28 ΑΠΡΙΛΙΟΥ 2020 

Τόπος Διεξαγωγής: Κεντρικά Γραφεία ΚΕΠΑ, Καλλιπόλεως 77, 2100 Λευκωσία. 

Υπεύθυνος Προγράμματος: 
Μελίνα Νεοφύτου 
Τηλ.: 22806141, Φαξ: 22376872, Email: mneophytou@kepa.mlsi.gov.cy 

Δικαίωμα Συμμετοχής: 
 € 105 το άτομο 

Επιχορήγηση ΑνΑΔ: 
€84 το άτομο 

Υπόλοιπο πληρωτέο στο 
ΚΕΠΑ: € 21 το άτομο 

ΑΝΑΓΚΗ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ: 

Το συγκεκριμένο σεμινάριο, έχει σκοπό να προσφέρει στους συμμετέχοντες, όλες εκείνες τις 
γνώσεις, τα εργαλεία και συνεπώς τις σωστές δεξιότητες, έτσι ώστε να μπορέσουν να επιλέξουν, 
να εκπαιδεύσουν, να αναπτύξουν και τελικά να καθοδηγήσουν αποτελεσματικά το προσωπικό του 
οργανισμού τους. 
 

Μετά την ολοκλήρωση του προγράμματος οι καταρτιζόμενοι θα είναι σε θέση: 
- Nα αναγνωρίζουν βασικές αρχές διοίκησης και ανάπτυξης ανθρώπινου δυναμικού. 
- Να εφαρμόζουν τεχνικές επιλογής και αξιολόγησης προσωπικού.  
- Να αναπτύσσουν τεχνικές εκτίμησης της απόδοσης των εργαζομένων. 
- Να οργανώνουν σεμινάρια εκπαίδευσης του προσωπικού ενδοτμηματικά (on the job training). 
 
ΣΕ ΠΟΙΟΥΣ ΑΠΕΥΘΥΝΕΤΑΙ: 
 

Νεοεισερχόμενοι στο τμήμα του ανθρώπινου δυναμικού, εργαζόμενοι σε μικρές εταιρείες που 
χειρίζονται θέματα ανθρωπίνου δυναμικού στις οποίες δεν υπάρχει τμήμα ανθρωπινού δυναμικού, 
ιδιοκτήτες μικρών επιχειρήσεων, τμηματάρχες /  διευθυντές μικρών επιχειρήσεων. 

 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ: 7 ώρες 

 Τρίτη 28/4/2020 (8.30π.μ. - 4.30μ.μ.) με δύο διαλείμματα διάρκειας 15 λεπτών και 45 λεπτά 
διάλειμμα για γεύμα 

 ΓΛΩΣΣΑ: Ελληνική 

ΕΙΣΗΓΗΤΗΣ: Αννίτα Πέτρου Αττικούρη 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΔΙΑΘΕΣΙΜΩΝ ΘΕΣΕΩΝ: 18 

ΜΕΘΟΔΟΙ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ: 

Κατά πρόσωπο εκπαίδευση. 
Διάλεξη / Εισήγηση, Συζήτηση / Ερωτήσεις-Απαντήσεις, Υπόδυση ρόλων, Εργασία σε ομάδες, 
Καταιγισμός ιδεών, Case studies.  

ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΑ ΜΕΣΑ/ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΣ: 

 

Διαδραστικός πίνακας, Διαδίκτυο, Ηλεκτρονικός υπολογιστής, Video clips, Flipchart. 
Σημειώσεις, Μαρκαδόροι, Στυλό, Γραφική ύλη, Post it notes. 
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ΑΝΑΛΥΤΙΚΟ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ 

ΠΡΑΚΤΙΚΟ ΣΕΜΙΝΑΡΙΟ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ 
 
ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ: 28 ΑΠΡΙΛΙΟΥ 2020 
 
ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΗΣ:ΑΝΝΙΤΑ ΠΕΤΡΟΥ ΑΤΤΙΚΟΥΡΗ 
 

 
ΤΡΙΤΗ 28/04/2020 
 

ΩΡΕΣ ΕΦΑΡΜΟΓΗΣ  ΧΡΟΝΟΤΟΠΟΘΕΤΗΣΗ ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΟΥ  

ΑΠΟ ΜΕΧΡΙ ΛΕΠΤΑ Ανάλυση Προγράμματος 

8:30 10:00 1:30 

Προγραμματισμός και στρατολόγηση ανθρώπινου δυναμικού 

Εισαγωγή στον προγραμματισμό και στρατολόγηση του 

ανθρώπινου δυναμικού - Αναγνωρίζω τις ανάγκες μου σε 

θέματα ανθρωπίνου δυναμικού, Ποια μέσα χρησιμοποιώ 

ώστε να προσελκύσω υποψήφιους – πρακτικές ασκήσεις 

 

 

10:00 10:15 0:15 ΔΙΑΛΕΙΜΜΑ 

10:15 12:30 2:15 

Μέθοδοι και διαδικασίες επιλογής και πρόσληψης προσωπικού 

Μέθοδοι και διαδικασίες επιλογής και πρόσληψης προσωπικού - 

Ψυχομετρικά τεστ, είδη συνέντευξής, πιθανές ερωτήσεις, ανοικτές 

και κλειστές ερωτήσεις, σενάρια, πρακτική άσκηση σε συνθήκες 

συνέντευξης – δημιουργία ανοικτών και κλειστών ερωτήσεων – 

χρήση ψυχομετρικών τεστ  

 

 

12:30 13:00 0:30 ΔΙΑΛΕΙΜΜΑ 

13:00 14:30 1:30 

Περιγραφή θέσεων εργασίας, χρησιμότητα, βήματα για περιγραφή 

και τρόποι συλλογής πληροφοριών πρακτικές ασκήσεις 

 

14:30 14:45 0:15 ΔΙΑΛΕΙΜΜΑ 

14:45 16:30 1:45 

Εκπαίδευση ανθρώπινου δυναμικού 
Εκπαίδευση ανθρώπινου δυναμικού: μέθοδοι εκπαίδευσης, 
τρόποι αξιολόγησης της εκπαίδευσης, εύρεση των 
κατάλληλων προγραμμάτων εκπαίδευσης On the job training, 
Off the job training – δημιουργία training need analysis 
questionnaire 

Σύνολο εκπαιδευτικών ωρών  7 ώρες  

 



 

 

Σύντομο Βιογραφικό Σημείωμα  

Η Αννίτα Πέτρου, ΜSc Organisational Psychology, M.Ed in Educational Psychology, BA Pre-Primary 
Education, Πιστοποιημένη Εκπαιδεύτρια Επαγγελματικής Κατάρτισης (ΕΕΚ). 

Η Αννίτα είναι εκπαιδεύτρια σε θέματα Ανθρώπινου Δυναμικού με πολυετή εργασιακή εμπειρία στον κλάδο. 
Είναι εγκεκριμένη εκπαιδεύτρια από την ΑνΑΔ. 

Όσοι από τους συμμετέχοντες εντοπίσουν συγκεκριμένα προβλήματα στην επιχείρηση τους, τα οποία 
σχετίζονται με τα θέματα που περιλαμβάνει το πρόγραμμα, μπορούν να ζητήσουν να τους επισκεφθούν 
αρμόδιοι λειτουργοί του ΚΕΠΑ, για δωρεάν επί τόπου συζήτηση των προβλημάτων αυτών. 


