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Απευθύνεται σε:

Διευθυντές , Διευθυντές Ανθρώπινου Δυναμικού,
Προϊσταμένους Τμημάτων και επιστημονικό προσωπικό
οργανισμών σε θέσεις με αυξημένα καθήκοντα που
έχουν ρόλο στη διαχείριση αλλαγών στον οργανισμό
τους.

Εισαγωγή σε βασικές έννοιες της διαχείρισης
αλλαγής και συνήθη μοντέλα
Τεχνικές και στρατηγικές επικοινωνίας της αλλαγής
Ανάπτυξης ομάδας πυρήνων αλλαγής
Ο ρόλος του ηγέτη στην αλλαγή
Εργαλεία και προσεγγίσεις διαχείρισης της αλλαγής
Τα 4 βήματα της επιτυχημένης αλλαγής

Θεματολογία:

 

Εκπαιδεύτρια:
Άννα Ξυνιστέρη

Γλώσσα διδασκαλίας:
Αγγλικά


